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Obstbau-Info-Brief 

Landkreis Forchheim 

Nr. 05/2022 vom 18. Mai 2022 

 

 
Der Landkreis Forchheim sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Obstinformationszentrum 

des Landkreises Forchheim in Hiltpoltstein eine(n) 

 

Gärtner/in (m/w/d) 

in Vollzeit, 

davon 19,5 Wochenstunden zunächst befristet bis 30.06.2023. 

 

 

Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Job-Sharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgabe 

gesichert ist. 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

 

- Obstbauliche und landwirtschaftliche Bewirtschaftung von Versuchsflächen 

- Selbständige Durchführung von Düngungs-, Pflanzenschutz-, Bewässerungs-, Kultur- und 

Erntemaßnahmen unter Nutzung der üblichen obstbaulichen und landwirtschaftlichen 

Bearbeitungsgeräte  

- Kultur-, Pflege- und Vermehrungsarbeiten im Gewächshaus 

- Pflanzung und Rodung von Freilandversuchen bei Kern-, Stein- und Beerenobst 

- fachgerechte Probennahmen  und Aufbereitung von Böden, Pflanzen und Ernte 

- Pflege und Wartung des Maschinen- und Geräteparks 

- Unterstützung der Kollegen/innen bei Lehr- und Fachveranstaltungen (z.B. Schnittkurse) 

sowie der Öffentlichkeitsarbeit (z.B. Maschinentag) 

 

Ihr Profil: 

 

- Abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in (im Obstbau) oder gleichwertige 

Ausbildung (z. B. Garten- und Landschaftsbau) 

- Kenntnisse im sicheren Umgang mit obstbaulichen und landwirtschaftlichen Geräten  

- Praktische Erfahrungen bei der Bewirtschaftung obstbaulicher Standardkulturen sowie die 

Bereitschaft, sich spezielle Kenntnisse und Fähigkeiten für die Arbeiten im Versuchsbetrieb 

anzueignen 

- Sorgfältige Arbeitsweise bei der Betreuung von Versuchskulturen  

- Gute Teamfähigkeit und eine selbstständige Arbeitsweise  

- Führerschein der Klasse B und T  

- Motorkettensägeschein wäre wünschenswert 

- Bereitschaft auch außerhalb der regulären Arbeitszeit zu arbeiten 
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Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit, ein vertrauensvolles 

Arbeitsumfeld und ein Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit (Job-Sharing möglich) nach dem 

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) mit tarifgerechter Bezahlung bzw. Eingruppierung 

und den im öffentlichen Dienst attraktiven Sozialleistungen (z. B. Betriebliche Altersversorgung).  

 

Das Arbeitsverhältnis ist unbefristet mit der Hälfte der Arbeitszeit. Die restliche Arbeitszeit ist 

zunächst befristet bis 30.06.2023. 

 

Die Besetzung der Stelle erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des 

Schwerbehindertengesetzes und des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich 

 

bis spätestens 10.06.2022 

 

über unser Online-Portal unter www.landkreis-forchheim.de/Karriere. 

 

Bitte senden Sie uns nur Kopien, da wir keine Unterlagen zurück senden. Bitte haben Sie dafür 

Verständnis, dass nicht in elektronischer Form eingehende Bewerbungen aus Kostengründen nicht 

zurückgesandt, sondern nach gegebener Zeit den Datenschutzbestimmungen entsprechend 

vernichtet werden. Wir bitten Sie daher, die Bewerbungsunterlagen entweder elektronisch oder in 

Kopie einzureichen. Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die 

Zustimmung, dass wir diese einbehalten oder inhaltliche Kopien fertigen dürfen. Nach Abschluss 

des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/innen 

datenschutzkonform vernichtet.  

 

Für telefonische Auskünfte stehen wir unter den Ruf-Nrn. 09191/86-1085 (Betriebsleiter OIZ) bzw. 

86-1100 oder 86-1101 (Personalmanagement) gerne zur Verfügung.  

 

Weitere Hinweise zum Datenschutz erhalten Sie unter  

https://lra-fo.de/site/1_home/Ausschreibungen/Datenschutzhinweise_in_Bewerbungsverfahren.pdf 
 

 

Anfragen gerne per Mail an:  obst@lra-fo.de 

per Telefon Elias Schmitt 09191 86 1085 

 Christof Vogel 09191 86 1083   

 Brigitte Wagner 09191 86 1081 

 

Bitte beachten Sie bei der Teilnahme an Veranstaltungen, des OIZ gelten grundsätzlich die 

aktuellsten Hygieneregeln, welche auf der Internetseite des Landkreises veröffentlicht sind.  
 

http://www.landkreis-forchheim.de/Karriere
https://lra-fo.de/site/1_home/Ausschreibungen/Datenschutzhinweise_in_Bewerbungsverfahren.pdf

